i

6= KLJB

, Kathalisch
WULF /  indosnbengm

—~——— Beutschlands

Beschluss
Landpastoral in der KLJB

Bundesversammlung
2007

Antragsteller: Bundesvorstand

Die Katholische Landjugendbewegung gestaltet die landpastoralen Prozesse in Deutschland maBgeblich
mit. Sie unterstiitzt das auf dem Zweiten Landpastoralen Symposion 2006 formulierte Leitbild und setzt
sich fur dessen Umsetzung in allen Bereichen der Seelsorge, insbesondere in der Jugendpastoral, ein.

Die KLJB verpflichtet sich, das Leitbild auf den einzelnen Ebenen des Verbandes bekannt zu machen und
es zur Auseinandersetzung mit der Situation und Zukunft der Kirche in den landlichen Regionen zu
nutzen. Die Gremien und Gruppen des Verbandes sorgen fiir eine Konkretisierung und Umsetzung des
Leitbildes im Hinblick auf die jeweilige Situation in Diézesen, Dekanaten und Pfarrgemeinden. Dazu
erstellt der Bundesarbeitskreis "Pastoral auf dem Land" eine Arbeitshilfe.

Die KLJB fiihrt die Thesen des Leitbildes zu den strukturellen Gegebenheiten der Kirche auf dem Land
fort und entwickelt Ideen fiir eine kooperative und transparente Leitung von Pfarreien unter Beteiligung
von Laien. Dazu beschiftigt sich die Bundespastoralkonferenz mit Erfahrungen von ehrenamtlicher
Gemeindeleitung in Deutschland und mit Leitungs- und Verantwortungsmodellen weltweit.

Die KLJB veranstaltet im Abstand von zwei bis drei Jahren die Landpastoralen Symposien, férdert den
Austausch mit anderen Akteuren der Landpastoral und sucht den Dialog mit der Deutschen Bischofs-
konferenz tber die Fragen der Kirche im landlichen Raum.

Das Leitbild des Il. Landpastoralen Symposions ist fiir die Katholische Landjugendbewegung Grundlage
ihrer Perspektiven fiir die Arbeit der Kirche auf dem Land.

Leitbild des Landpastoralen Symposions 2006

I. Wurzeln, aus denen wir leben

Das Leben Jesu, sein Umgang mit den Menschen und seine Beziehung zu Gott sind fiir uns Grundlage,
uns mit anderen auf den Weg zu machen. Wir sind gepragt von einer demokratischen Kultur. Wir
anerkennen die absolute Wiirde, die Freiheit und Verantwortung jedes Menschen.

2. Auftrag, dem wir uns verpflichten

Wir stellen uns jetzt auf die Herausforderungen von heute und morgen ein, z.B. die demographische
Entwicklung, das Ringen um verldssliche Werte, die interkulturelle Konkurrenz und die Verringerung der
Ressourcen und die VergréBerung der pastoralen Einheiten.

Unser kirchliches Handeln setzt beim konkreten Leben an. Wir sind fir jeden einzelnen Menschen da
und begleiten ihn in seinen Hoffnungen und Freuden, seiner Trauer und seinen Angsten. Wir erfahren
unseren Glauben als eine Hilfe zu einem gelingenden Leben und wollen diese Erfahrung weitergeben.




3. Menschen, die uns wichtig sind

Wir sind fiir uns und andere da. Wir nehmen immer wieder alle Menschen auf dem Land in den Blick.
Wir schitzen die Vielfalt der Lebensstile, pflegen eine Kultur der Wertschdtzung und unterstiitzen die
unterschiedlichen Formen der Beteiligung am Gemeindeleben.

4. Verantwortung, der wir uns stellen

Kirchen geben den Dérfern ein Gesicht. Unsere Dorfkirchen und kirchlichen Gebaude sind Orte fir
Menschen, die nach Gott fragen, Orte der Besinnung und Begegnung suchen. Sie sind Identifikations-
punkte der Dorfer, wertvolle Kulturglter und haben eine eigene Wiirde. Wir fithren mit allen Dorf-
bewohnerlnnen Gespriche tber den Wert der Gebdude und welche Verantwortung sie dafiir Gber-
nehmen kénnen.

Dorfkirche mischt sich ein und gestaltet mit: regional, sozial, politisch. Besonders wichtig ist uns dabei die
Beteiligung in Regionalentwicklungsprozessen und ein umweltvertragliches Wirtschaften und Handeln.
Wir tibernehmen die Verantwortung fiir unser Gemeindeleben. Wer sich einsetzt, wird mit den
entsprechenden Kompetenzen ausgestattet und zugleich vor Uberforderung geschiitzt. Leitung geschieht
im Team. Die Leitung tréagt Sorge fir umfassende Information und Transparenz auf allen Ebenen. Wir
ermutigen, Freirdume zu nutzen und zu gestalten.



